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2017 北東アジア青年リーダースフォーラム 開催要領 

 

 北東アジア地域自治体連合（NEAR）事務局では、北東アジアの未来を担う責任感あ

るリーダーの育成を目的として、「2017 北東アジア青年リーダースフォーラム」を開

催します。フォーラムでは、参加者（北東アジア地域の青年）によるディスカッショ

ンや現地探訪、文化体験活動等の交流プログラムの実施を予定しています。 

 

■概要 

○行 事 名：2017 北東アジア青年リーダースフォーラム 

○主  催：北東アジア地域自治体連合（NEAR）事務局 

○テ ー マ：「青年よ！感性と融合し世界をリードせよ！」 

（Youth, Lead the World with Emotional Intelligence and a Convergent Mindset!） 

○期  間：2017年８月６日（日）～８月12日（土）（６泊７日） 

○場  所：釜山外国語大学校（大韓民国・釜山広域市）ほか 

○対 象 者：18～27歳で、英語でディスカッションができる方（高校生を除く） 

      ※ フォーラムは全て英語で行います。 

○内  容：特別講演、テーマ別ディスカッション・発表、現地探訪、文化体験活動等 

○参加費用：以下の費用は事務局が負担・支給します。これ以外の費用は参加者の負担と 

なります。 

① 行事期間中の食事・宿泊場所の提供（釜山外国語大学校 学生寮） 

② 韓国内での交通手段の手配（空港から会場までのバス送迎を含みます。） 

③ 現金250,000ウォン（約25,000円） 

 

■申込方法 

 参加を希望される方は、2017年６月１日（木）までに、別添の参加申込書を英語でご記

入の上、メールでご提出ください。 

【申込書提出先（兼 お問合せ先）】 

北東アジア地域自治体連合（NEAR）事務局  原田 

TEL：+82-54-223-2386 Email：near.harada@gmail.com 

参加者の決定については、2017年６月９日（金）頃に参加者に直接通知します。なお、

応募多数の場合はご参加いただけないこともありますので、あらかじめご承知おきくださ

い。 
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■日程 

日付 内容 

8/6（日） 
入国（仁川国際空港または金海国際空港）、 

移動（空港→会場）、オリエンテーション 

8/7（月） 開会式、特別講演、歓迎晩餐会等 

8/8（火）～ 8/11（金） 
チーム別ディスカッション、 

現地探訪、文化体験活動等 

8/12（土） 
フォーラム終了、移動（会場→空港）、 

出国（仁川国際空港または金海国際空港） 

※ 詳細な日程・伝達事項は、参加者決定後に通知いたします。 

 

■ディスカッションについて 

○参加者は、チームごとに与えられたテーマについてディスカッションを行います。フォ

ーラム最終日には、ディスカッションの結果・内容について、各チームが発表を行いま

す。 

○チーム分けやディスカッションのテーマの割り当てについては、参加者決定後に調整 

し、別途お知らせします。 

 

【ディスカッションテーマ一覧】 

区分 テーマ 

A：Society 

（社会） 

Prohibition of Discrimination Against Sexual Minorities and 

Protection of Human Rights 

（性的少数者への差別禁止と人権（権利）の保護方策） 

B：Education 

（教育） 

Impact of the Fourth Industrial Revolution on Education 

（Artificial Intelligence, Big Data） 

（第４次産業革命において人工知能（ビッグデータなど）が教育に与

える影響・変化と、その対応方法） 

C：Economy 

（経済） 

第４次産業革命において人工知能（ロボットなど）が職業に及ぼす影

響・変化と、その対応方法 

Impact of the Fourth Industrial Revolution on Occupation 

（AI Robot, Occupation） 

D：Tourism 

（観光） 

Solution to Problems Generated by the Invigoration of Tourism 

（Destruction of Living Environment–Cultural Heritage / Noise 

Pollution） 

（観光活性化により発生する問題（生活環境・文化財破壊、騒音な

ど）と、その解決策） 

E：Culture 

（文化） 

Importance of Breaking down the Cultural Boundaries 

（文化の境界を取り払うことの重要性） 

 


